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Adfærdsdesign og ledelse 
På Mannaz’ adfærdsdesign uddannelse lærer du at skabe adfærdsændringer blandt dine 
medarbejdere og mindske udfordringer med dine medarbejdere. Det kan være lige fra manglende 
efterlevelse af retningslinjer til modstand i forandringsprocesser. 

En ny tendens inden for ledelse er adfærdsdesign, som kan benyttes til at skabe ønskede 
adfærdsændringer blandt dine medarbejdere. Det kan være gennemgribende adfærdsændringer (fx 
efterlevelse af nye GDPR-tiltag) som mindre adfærdsændringer (fx en bedre ”snakke-kultur” i 
kontorlandskabet). 

Adfærdsdesign er en teoretisk funderet praksis.  

Som leder giver den dig en bedre forståelse af dine medarbejdere og tilbyder konkrete teknikker til 
at ændre og påvirke adfærd.  

På kurset i adfærdsdesign kommer vi også ind på begrebet nudging (på dansk: at puffe), der ligesom 
adfærdsdesign beskæftiger sig med løsninger, som skaber en ønsket adfærd. 

 

 

Hvem deltager på kurset? 
 

Kurset i adfærdsdesign henvender sig til ledere, der ønsker at blive klogere på sine medarbejdere. 

På kurset vil du møde ledere fra såvel store som mindre virksomheder, offentlige som private. 

 
 
 

”Alt i alt et godt kursus, gode undervisere, fine faciliteter” 
- Rasmus Møller Jensen, Force Technology 

- 
”Det var meget givtigt, at deltagere var fra forskellige brancher” 

- Lise Lund, Alk-Abelló A/S 

  



 

  

Kursets opbygning og indhold 
 

Kurset i adfærdsdesign foregår over 2 sammenhængende kursusdage samt en opfølgningsdag. 
Afsættet for træningen er dine egne erfaringer og refleksioner over det teoretiske input. Du får hele 
tiden mulighed for udvikling, da du gennem forløbet modtager feedback og sparring fra både 
deltagere og underviser. 

 

På kurset arbejder du bl.a. med: 
 Menneskets psykologi og adfærd 

 Hvorfor medarbejderne gør, som de gør 

 Hvad du som leder kan gøre 

 Hvordan motiverer og engagerer du unge medarbejdere 

 Teknikker og værktøjer inden for adfærdsdesign og nudging  

 Konkrete værktøjer til at facilitere Cases fra danske virksomheder og sparring på egne 

adfærdsproblematikker 

 Møder og samtaler på tværs af generationer, så fokus skærpes på værdiskabelse og 

opgaveløsning 

 

Kursusprisen indeholder 
 

 Opgave forud for kurset 3 dages undervisning  

 Bogen: “Stærke relationer skaber store resultater”  

 Sparring med underviseren, der har stor praktisk erfaring med adfærdsdesign  

 Fuld forplejning  

 Kursusmateriale  

 Kursusbevis  

 Mulighed for tilkøb af andre ydelser inden for adfærdsdesign  

 
 

læs mere og tilmeld dig her 

https://www.mannaz.com/da/kurser-og-uddannelser/ledelse/adfaerdsdesign-og-ledelse/
https://www.mannaz.com/da/kurser-og-uddannelser/ledelse/adfaerdsdesign-og-ledelse/


 

 

  

Det får du ud af kurset 
 

Når du deltager i dette kursus, får du ikke bare personlige kompetencer, men også færdigheder, som 
din virksomhed eller organisation kan få stor gavn af. 

 

Dit personlige udbytte 
 Teoretisk viden om adfærdsdesign og 

nudging  

 Større forståelse for dine medarbejdere 

 Konkrete teknikker til at designe adfærd 

 Værktøjer til en forandringsproces  

 Effektiv ledelsesstrategi 

 

 

 

 

 

 

Har du spørgsmål? 
Du er altid velkommen til at henvende dig for at 
få uddybet, hvilket kursus eller hvilken 
uddannelse der passer bedst til dine behov. 

René Fabricius Weichel 

Commercial & Product Manager 
rfw@mannaz.com | +45 4517 6140 

Din virksomheds udbytte 

 En leder med konkrete værktøjer til at 
imødegå forandringsprocesser  

 En leder, der forstår sine medarbejdere  

 En leder, der kan ændre små og store 
adfærdsproblematikker  

 En leder, der kan lede mere effektivt 

  En leder, der kan designe adfærd  

 

 

 

 

 

 

 

 

Hold kurset kun for jeres medarbejdere 
Med et virksomhedsinternt forløb vælger I et kursus fra vores brede portefølje. Forløbet afholdes 
kun for jeres medarbejdere og tilpasses jeres konkrete behov, ønsker og forretningsmæssige mål. 

Kontakt Mariann Illum Vendler, Relation Manager: miv@mannaz.com | +45 4517 6189 
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