
 
 

 

 

 

 

 

 

Uddannelse hos Mannaz 

Strategisk lederuddannelse 
Strategisk ledelse på masterniveau for erfarne ledere – 
styrk din kompetence til at lede i en foranderlig verden 

6 moduler | 11 dage | 82 lekঞoner  

Københavnsområdet 

Dansk 

4.6/5.0 ঞlfredshed 

99.999 kr. (ekskl. moms) 



 

  

Strategisk Lederuddannelse 
På vores uddannelse i strategisk ledelse på masterniveau styrker du dine kompetencer ঞl at lede i en 
foranderlig verden. Deltag på en ambiঞøs lederuddannelse, der integrerer tre afgørende dimensioner 
i din ledelse: dine forretningsresultater, din lederrolle og din personlige udvikling. 

Nu – som aldrig før – er der behov for erfarne ledere med styr på professionelle virkemidler og 
personlige styrker. Ledere, der får organisaঞoner og mennesker sikkert igennem uforudsigelige 
forandringer og udfordringer, bl.a. ved at sikre en stærk dri[. 

Det kræver af dig som leder, at du kan tænke strategisk i med- og modvind, og at du har styr på dine 
professionelle virkemidler. Derudover skal du kunne holde et roligt fokus på at udvikle dig og din 
organisaঞon ud fra stærke værdier og personlig gennemslagskra[. 

 

 

Hvem deltager på kurset? 
 

Forløbet er for erfarne ledere med personaleansvar. 

Du kender og behersker de grundlæggende ledelsesværktøjer, men vil gerne udfordre og styrke dig 
selv i forhold ঞl medarbejdere, organisaঞon og forretningsmæssige resultater. 

Du søger seriøs ledertræning og –udvikling, der kan inspirere, forny og opঞmere din daglige ledelse. 

 

“Jeg har mødt rigࢼg mange mennesker på forløbet, som har ha[ et kæmpe engagement 
og en enorm vilje ࢼl at dele ud af deres viden og erfaring. Det har skabt et utroligt 

inspirerende og udviklende forum. Gennem 360-graders målingen har jeg fået input fra 
dem i min nære virkelighed. Samࢼdig har jeg fået lov ࢼl at se både mig selv og min 
organisaࢼon gennem undervisernes og andre lederes øjne. Rent personligt har min 

deltagelse givet mig stor energi og glæde – selvom det også har været hårdt og 
udfordrende. I dag er jeg blevet en mere opmærksom og forhåbentligt også en bedre 

leder.” 

– Sine Søgaard Jeppesen, Uddannelses- og Forskningsstyrelsen  



 

  

På uddannelsen arbejder du bl.a. med:  
 

Management 

 Lederen som manager 

 Den forretningsmæssige kerneopgave 

 Strategitænkning og -modeller 

 Strategisk fokus og eksekveringsplan 

 Commitment ঞl strategien, herunder effekঞv kommunikaঞon og gennemslagskra[ 

 Perfomance management 

 Feedback på 360-graders måling 

Leadership 

 Ledelse under pres 

 Teamroller, teamdynamik og teamledelse 

 Inspirerende og moঞverende ledelse 

 Facilitering 

 Ledelse af over- og underperformere 

 Forandringsledelsesmodeller 

 En samlet ledelsesmodel 

Personal 

 15FQ+ test 

 Magt og værdier/eঞk 

 Tillid og tryghed (”secure base leadership”) 

 Løbende feedback 

 Refleksion 

 Coaching 

 At fastholde sin udvikling: den refleksive leder 

 

 

 

  



 

  

Prisen for uddannelsen indeholder 
 

 11 dages undervisning 

 1 netværksdag 

 6 dage med overnatning 

 360° Leadership Profile – Advanced med feedback 

 Opঞon på 1 telefonisk sparring/coaching i løbet af forløbet 

 Sidst i forløbet gennemføres en 15FQ+ test ঞl afdækning af emoঞonel intelligens i 

ledelsesregi 

 Kursusmateriale 

 Fuld forplejning 

 Kursusbevis 

 Mulighed for ঞlkøb af individuel coaching 

 

 

LÆS MERE OG TILMELD DIG HER 
 

 

  



 

  

Uddannelsens moduler 
 

Uddannelsen i strategisk ledelse løber over ca. et år og er nøje ঞlre�elagt med afsæt i de 
ledelsesmæssige dilemmaer, der er en del af hverdagen på dit ledelsesniveau.  

Du bliver inspireret af ny teoreঞsk viden og globale tendenser, ligesom du får nye perspekঞver på 
din lederrolle gennem sparring med og feedback fra konsulenter og de øvrige erfarne ledere på 
holdet. 

Indholdet på modulerne er fast, men dybden i de enkelte temaer afstemmes med holdets interesser, 
aktuelle udfordringer og resultaterne fra 360-graders målingerne. 

 

MODUL 1 
Kick oĴ 

 Din 360-graders måling gennemgås 

 Din personlige handlingsplan 

 

MODUL 2 
Personal/Leadership 

 Strategisk fokus og forretningsforståelse 

 Tillid, magt og eঞk 

 Kommunikaঞon og gennemslagskra[ 

 Feedback 

 

MODUL 3 
Management/Leadership 

 Performance management 

 Ledelse i kompleksitet 

 Teams og teamledelse 

 

  



 

  

MODUL 4 
Leadership 

 Forandringsledelse 

 Inspirerende ledelse 

 Mødeledelse/facilitering 

 Innovaঞonsledelse 

 Coaching 

 

MODUL 5 
Netværksdag 

 Sparring med din netværksgruppe 

 Inspiraঞon ঞl at fortsæ�e netværket 

 

MODUL 6 
Personal 

 Feedback på din 15FQ test 

 Refleksiv ledelse 

 Lederens handlekompetence 

 
 
 

 

 



 

 

  

Det får du ud af uddannelsen 
 

Når du deltager i denne uddannelse, får du ikke bare personlige kompetencer, men også 
færdigheder, som din virksomhed eller organisaঞon kan få stor gavn af. 

 

Dit personlige udbytte 
 Nye perspekঞver på strategi- og 

forretningsudvikling 

 Fornyet inspiraঞon og styrket evne ঞl at 
lede og moঞvere 

 Målbare forretningsmæssige resultater 

 Øget integritet og autenঞcitet som person 
og som leder 

 Øget performance 

 Opnåelse af fastsa�e, personlige mål i 
forløbet 

 Solidt netværk med erfarne ledere fra 
andre branche 

 

Din virksomheds udbytte 
 Mulighed for bedre understø�else af 

grupper i deres udvikling 

 Målbare forretningsmæssige resultater 

 En mere målre�et og fokuseret leder 

 Ny inspiraঞon og perspekঞver på 
lederrollen 

 Strategiske lederkompetencer 

 Øget performance og forretningsmæssig 
vækst 

 En leder med øget organisatorisk værdi, 
indsigt og handlekra[ 

 

 

Har du spørgsmål? 
Du er alঞd velkommen ঞl at henvende dig for at 
få uddybet, hvilket kursus eller hvilken 
uddannelse der passer bedst ঞl dine behov. 

René Fabricius Weichel 

Commercial & Product Manager 
rfw@mannaz.com | +45 4517 6140 

 

 

 

Hold kurset kun for jeres medarbejdere 
Med et virksomhedsinternt forløb vælger I et kursus fra vores brede portefølje. Forløbet aAoldes 
kun for jeres medarbejdere og ঞlpasses jeres konkrete behov, ønsker og forretningsmæssige mål. 

Kontakt Mariann Illum Vendler, Relaঞon Manager: miv@mannaz.com | +45 4517 6189 


