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Skab optimale projekter med
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Kortere og leengere udviklingsforlgb for projektledere
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i den
moderne projektkultur

Projektarbejde bliver udfert over alt og er i dag en
steerkt forankret disciplin i moderne virksomheder
og organisationer.

Dét stiller krav til kompetencer inden for projektledelse - en profession
der har udviklet sig gevaldigt over tid. Fra planlaegger og tovholder
over motivator for teamet til strateg og netvaerker. Projektlederen skal
samtidig forholde sig til den internationale dimension og tilpasse sig
en hverdag, der kalder pa kulturelle kompetencer og fleksibilitet i
forhold til tidszoner og teknologi.

Projektlederen skal kort sagt mestre det hele og svejse )

alle ender af projektet sammen i et univers af plud- :

selige kurseendringer, der udfordrer de traditionelle ?%

projektledelsesmetoder og —veerktgjer. L’J
1

De nye spilleregler stiller hgje krav til projektlederen,

og det bliver en forudsatning, at projektlederens kom-
petencer og evner fglger med udviklingen. Kun pd dén made
bliver det muligt at opna den rette succes og fremdrift, der

kan sikre sorte tal pa bundlinjen -'\
i den moderne projektorganisation. -

Jeg haber, at denne oversigt vil inspirere dig til at styrke
projektledelseskompetencerne hos dig selv og i din organi-
sation. Mannaz star klar til at hjeelpe dig.

God laeselyst,

WO‘(@ >

Charlotte Cordua, produktchef
Mannaz A/S
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INDIVIDUEL KOMPETENCEUDVIKLING TIL PROJEKTLEDERE

Alle forlgb kan ogsa gennemfgres som firmakurser

Det Intensive Projektlederforlgb*
(SVU-berettiget og kompetencegivende)

Introduktion til projektarbejde
— for projektdeltagere

Mannaz Projektlederuddannelsen
med 5 coachingsessioner

Mannaz Projektlederuddannelsen
uden coachingsessioner

Projektledelse 1
Projektledelse 2
Projektledelse 3
Projektledelse 4

Projektlederpraven

Mannaz Offentlig Projektlederuddannelse*
(SVU-berettiget og kompetencegivende)

Project Management 1 (Projektledelse 1)

Project Management 2 (Projektledelse 2) et

CERTIFICERINGER OG EKSAMEN UDBYTTE MALGRUPPE mm

PMI® Projektlederuddannelsen
PRINCE2® Foundation

PRINCE2® Foundation og Practitioner

PRINCE2® Practitioner

FOR DEN ERFARNE PROJEKTLEDER
Forandringer med succes

Gennemslagskraft for projektledere
Managing International Projects 25
Managing Successful Programmes (MSP®) 2T
Portefgljeledelse

Produktbaseret nedbrydning med coachingsession

Programledelse

Helhedsforstdelse for projektledelse, brug-
bare veerktgjer og 2 x eksamen

Indsigt i projektledelsesveerktajer
og -metoder

Anerkendte projektledelseskompetencer,
preve og coaching

Anerkendte projektledelseskompetencer
og preve

Brugbar viden om grundlaggende
projektledelsesveerktajer

Opstart af et projekt, ledelse af gruppen og
samarbejde i teamet

Effektiv gennemfarelse og succesfuld
afslutning af projekter

Indsigt i egen ledelsesadfzerd og treening af
udviklingspotentialet (inkl. 360° maling)

Dokumentation af bredspektret
projektledelsesviden

Projektledelseskompetencer skraeddersyet
til den offentlige sektor og 2 x eksamen

Brugbar viden om grundlaggende
projektledelsesvaerktajer

Opstart af et projekt, ledelse af gruppen og
samarbejde i teamet

Dybtgaende indblik i PMI®-terminologien
og certificering

Bedre succesrate i organisationens
projekter samt eksamen

Fuldt indblik i og kendskab til PRINCE2®
samt eksamen

Brug af PRINCE2® i organisationens
projekter samt eksamen

UDBYTTE MALGRUPPE m

Ansvarlige eller medansvarlige for

Fa styr pé forandringsprojektet bade
psykologisk og organisatorisk

Sterre gennemslagskraft i kommunikation
og forhandling

International kulturforstaelse og forbedret
kommunikation

Forgget succesrate i programstyring med
best practice metode

Sammensztning, styring og ledelse af en
portefglje af projekter

Forsta kundens behov og planlzeg
projektets produkter

Igangsaettelse, afgransning og
planlagning af et program

Projektledere, konsulenter og
koordinatorer

Projektdeltagere
Projektledere eller kommende

projektledere

Projektledere eller kommende
projektledere

Projektledere eller kommende
projektledere

Projektledere med kendskab til
grundleggende projektledelse

Delvist erfarne projektledere og
delprojektledere

Erfarne projektledere

Deltagere der har gennemfart:
Projektledelse 1, 2, 3 og 4

Alle der skal gennemfare et projekt i

et politisk preeget miljg

Projektledere eller kommende
projektledere

Projektledere med kendskab til
grundlzeggende projektledelse

Projektledere med min. 2 %2 ars
projektledererfaring

Projektledere med projekterfaring

Projektledere med projekterfaring

Personer der har best&et PRINCE2®

Foundation-eksamen

forandringer i organisationen

Erfarne og mindre erfarne
projektledere

Projektledere som arbejder
internationalt

Programledere, (senior)projektchefer

og projektdirektarer

Ansvarlige for strategiske projekter/

programmer

Erfarne og mindre erfarne
projektledere

Ansvarlige for starre udviklings-

opgaver eller forandringer

68.000 kr.
(40.938 kr.)

10.200 kr.

12

2

103.000 kr. 15 2 e

92.700 kr.

25.100 kr.

25.100 kr.

25.100 kr.

25.100 kr.

2.600 kr.

69.500 kr.
(42.438 kr.)

19.500 kr.

19.500 kr.

53.800 kr.

13.900 kr.

31.400 kr.

15.000 kr.

20.100 kr.

18.950 kr.

13.300 kr.

30.500 kr.

19.500 kr.

8.500 kr.

13.800 kr.

*Uddannelsen, der bygger pd fagmodulerne projektstyring og projektledelse,

udbydes i samarbejde med Kobenhavns Erhvervsakademi og PROADVISOR Gruppen A/S
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IT PROJEKTLEDERUDDANNELSER UDBYTTE MALGRUPPE mm

Mannaz It Projektlederuddannelse med
3 coachingsessioner

Mannaz It Projektlederuddannelse uden
coachingsessioner

Viden om it-projektets struktur, brugbare
vaerktgjer og coaching samt prave

Viden om it-projektets struktur, brugbare
vaerktgjer samt prove

Styr pa grundlaggende og ngdvendige

Personer der arbejder med it-projekter
og it-relaterede projekter

Personer der arbejder med it-projekter
og it-relaterede projekter

60.500 kr. 9 V5 nam

54.900 kr. 9% e

It Projektledelse 1: Helhedsforstaelse disciplirer ilicprojeker It-projektledere eller -deltagere 19.900kr. 3 e
. . . Dybtgdende kendskab til estimering, It-projektledere med kendskab til
I U 28 (T S e S Sy planlzgning og opfelgning grundlaeggende it-projektledelse e
It Projektledelse 3: Forandringsledelse ViR i egen il bgaiicizgske Erfarne it-projektledere 20400 kr. 3 e
og forandringsprocessen
i Bl e Dokumentation af dybtgaende kendskab Deltagere der har gennemfaort: 2500 kr.

til it-projektledelse It Projektledelse 1, 2 og 3

TEST AF IT-LASNINGER UDBYTTE MALGRUPPE mm

Viden, verktegjer og overvejelser ifm. Testere, testledere, projektledere, 12.500 k.

Agile Testing overgang til test i agile miljger udviklere eller kvalitetsledere

Grundkursus i test. Laer at opbygge og

planlzgge et testforlab 9.900kr. 2

Forretningstest Mindre erfarne ad hoc brugertestere
Testcertificering i ISTQB Foundation

Certificate in Software Testing

Testere, testledere, projektledere,
udviklere eller kvalitetsledere

Testere med ISTQB/ISEB Foundation
niveau certificering

ISTQB/ISEB Foundation Certificering 14900 kr. 3%

ISTQB Advanced Level Test Manager Testcertificering i ISTQB Advanced Level 31.300kr. 8
Identificering af krav, preecisering af formu-  Alle som skal forsta, bruge, &ndre,

leringer samt vurdering og tolkning af krav  tolke, afprave eller teste krav 1450015

EVENTS UDBYTTE MALGRUPPE mm

Inspiration til projektledere samt viden
om trends og tendenser

Krav til it-systemer

Mannaz Projektdag 2012 Alle med interesse for projektledelse Falger senere
Projektmedarbejder, Projektleder,

kunde eller leverandgr

Generel viden om PRINCE2®-metoden og

L Gratis 2 timer
dens grundprincipper

Gratis Introduktionsmade til PRINCE2®

Mannaz tager forbehold for trykfejl

og priseendringer
KONTAKT VORES RADGIVERE OG FA
MERE INFORMATION
Individuelle forlgb Firmaforlab
SIGNATURFORKLARING

Anne Vemmer
Projektkoordinator
tif. 4517 6168
ave@mannaz.com

Anja Enggren
Kompetenceradgiver
tIf. 4517 6130
aen@mannaz.com

e/ nkl. overnatning
£21% Afholdes pa engelsk

PRINCEZ2°® is a Registered

Trade Mark of the Office of
Government Commerce in the
United Kingdom and other
countries.

MSP® is a Registered Trade

Mark of the Office of Government
Commerce in the United Kingdom
and other countries.

PMI°® is a registered mark of
Project Management Institute, Inc.

Charlotte Cordua
Produktchef

tif. 4517 6215
cco@mannaz.com

Dorthe Thyrri Rasmussen
Chefkonsulent

tif. 4517 6024
dra@mannaz.com




Mannaz
Projektlede
uddannel

4 moduler som e
kursus eller sam
uddannelse

Mannaz It PMI®
Projektlederuddannelse Projektlederuddannelsen
3 moduler som enkeltkursus eller 4 moduler

samlet uddannelse — felger samme hold

PMI® s a registered mark
of Project Management
Institute, Inc.




FlexibleeLearning™
er individuel leering med
stor effekt

Tiden kalder pa effektive og individuelle leeringsforlgb. | Mannaz kalder vi det for
FlexibleeLearning™. Dette nytenkende lzringskoncept anvender vi pd
interne forlgb i flere store danske og internationale virksomheder. Med Flexible
Learning-metoden screener vi deltagernes kompetenceniveau inden laeringsfor-

Igbets start. Dette ger det muligt at imedekomme den enkeltes udfordringer og
skabe individuelle samt fleksible |zringsforlgb, der delvist er baseret pd e-learning,
counselling, on-the-job training m.m.

Negleordene for metodens succes er:
Individuelt og fleksibelt
Tids- og gkonomibesparende
Malbar og staerre leringseffekt

Vil du vide mere, er du velkommen til at kontakte
Jesper Mathiesen pa tIf. 4517 6010 eller jmt@mannaz.com
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Mannaz A/S

Kogle Allé 1
DK-2970 Hersholm
TIf. 4517 6000
info@mannaz.com
WWWw.mannaz.com

Mannaz A/S er internationalt
farende i kompetenceudvikling.
Med udgangspunkt i innovative

og effektive leeringsmetoder udvikler
vi mennesker og organisationer.
Vores lgsninger har et strategisk
afsat og skaber reel effekt.

Vi blev grundlagt i Kebenhavn
i 1975. | dag servicerer vi kunder i
40 forskellige lande

2306 August 2011




